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Liebe Leser*innen, liebe Giste, liebe Freunde*innen des Waldhotel Stuttgart

Bei uns verbinden sich Design, Tradition, Ruhe, Qualitdit und Nachhaltigkeit zu einer harmonischen
Einheit. Mit unserem Nachhaltigkeitsbericht kommunizieren wir in gelebter Transparenz unser
Engagement und zeigen auf, wie nachhaltig wir wirtschaften und wie sich unser Alltag gestaltet.

Wir sind uns der Verantwortung gegenlber der Umwelt und den nachfolgenden Generationen
bewusst und mdchten die Welt von Morgen mitgestalten. Ziel ist, beruflich, wie auch privat, die
Aspekte der Nachhaltigkeit bei allen Mitarbeitern, Gasten und Lieferanten zu verankern und in den
Alltag zu implementieren. Nachhaltigkeit bedeutet flir uns, so zu agieren, dass auch unsere Kinder in
einer Welt leben kdnnen, welche lhre Bediirfnisse befriedigt. Nachhaltig handeln bedeutet fir uns,
Verantwortung zu (ibernehmen fiir Mensch, Natur und Umwelt — Heute und in der Zukunft!

Unser Credo:
Unser Beitrag, zauberhafte Orte zu schitzen und zu bewahren.

Wir freuen uns, lhnen mit diesem Bericht das Thema nachhaltig Wirtschaften naher zu bringen. Wir
haben uns auf die Fahne geschrieben, stets innovativ zu sein und jeden Tag unser Bestmdgliches fiir die
Region und flr unser Unternehmen zu leisten. Gerne sind wir fir |hr Feedback offen und freuen uns
Uber Ihre Nachrichten in den sozialen Medien sowie via E-Malil an: info@waldhotel-stuttgart.de

Herzlichst,
lhr gesamtes Team des Waldhotel Stuttgart
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Die Geschichte des Waldhotel Stuttgart

Ein Traditionshaus stellt sich vor:

Das Waldhotel Stuttgart gehdrt zu den traditionsreichsten Adressen der Landeshauptstadt Baden-
Wirttembergs. Schon seit Beginn des 20. Jahrhunderts wurden auf dem Grundstlick unseres Hauses
Giéste beherbergt, seit 200/ befindet es sich im Besitz der heutigen Eigentimerfamilie. Unsere
geschichtsinteressierten Gaste kénnen hier die Historie und Entstehung unseres Hotels in Stuttgart

nachlesen.

Das Parkgrundstiick im griinen, hochgelegenen Stadtteil Degerloch, in dem sich das Waldhotel Stuttgart
befindet, pachtete einst der Christliche Verein Junger Menschen (CV]M) —vermutlich um 1910. Bereits
ein Jahr spater liel3 der Verein hier ein Sommerhaus samt Nebengebduden errichten. Im Jahr 1924
wurde mit dem Bau eines Erholungsheimes begonnen, das im Jahr 1925 eingeweiht wurde. Den
Entwurf fr dieses Erholungsheim lieferte das Stuttgarter Architekturbiro Klatte & Weigle, das auch

noch fur Erweiterungen in den Jahren 1927 und 1933 verantwortlich zeichnete.

1934 ging das Anwesen flr die folgenden |8 Jahre in den Besitz der Stadt Stuttgart Uber, erst im Laufe
des Jahres 1952 konnte es der CV]M wieder selbst nutzen und als Gastehotel betreiben. Im Laufe der
Jahre veranderten sich jedoch Geschmack und Anforderungen der Gaste, und die Gebdude waren
schlief3lich nicht mehr zeitgemal3. Daher wurden im Jahr 1979 die bestehenden Bauten saniert und
zugleich umfangreiche Neubauten in Angriff genommen, die der CVJM im Jahr 1981 einweihte. Danach

firmierte das Anwesen unter dem Namen ,Waldhotel Degerloch™ als Drei-Sterne-Hotel.

2007 verkaufte der Christliche Verein Junger Menschen das Anwesen an die heutigen Eigentiimer, es
befindet sich seitdem in Familienbesitz. Nach aufwendigen Planungsarbeiten erfolgte ab 2009 die
Komplettrenovierung des Hotels, das nach zweijahriger Umbauphase im September 201 | als Vier-
Sterne-Hotel unter dem Namen Waldhotel Stuttgart neu erdffnete. Der Entwurf von Architekt André
Behncke folgt der Idee eines kontextuellen Ansatzes. So greift die realisierte Architektur auf

Inspirationsquellen aus Historie, Kunst, Literatur und Natur zurtick.

Aufgrund seiner Uberdurchschnittlichen Leistungen erhielt das Waldhotel Stuttgart im November
2012 vom Deutschen Hotel- und Gaststattenverband (Dehoga) zu seinen vier Sternen noch den

., Superior-Zusatz und darf sich seitdem Vier Sterne Superior Privathotel nennen.
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Von Natur aus ein zauberhafter Ort

Einmalige Lage und exzellente Erreichbarkeit

Das Uber | ha grof3e Garten- und Parkgrundstlick in Waldrandlage in Stuttgart-Degerloch bietet eine
erholsame Umgebung bei gleichzeitig exzellenter privater und &ffentlicher Verkehrsanbindung. In
wenigen Minuten erreichen Sie die Messe, den Flughafen sowie die Innenstadt. Die unmittelbare Nahe
zum Wald und zum Fernsehturm ist in Stuttgart einmalig. Durch die Lage im Sportpark Waldau ist es
auch ein idealer Ort flr Fitness oder die Nutzung zahlreicher Freizeitangebote. Kunst, Kultur, Shopping,
Naturschatze und Kulinarik: Das Waldhotel Stuttgart ist der ideale Ausgangspunkt, um alle Facetten
der Stadt zu entdecken und kennenzulernen. Entspannen Sie im Hohenpark Killesberg, bummeln Sie
durch die Geschafte der Innenstadt, nutzen Sie die Heilkraft der Mineralbdder oder lassen Sie sich in
der Markthalle Stuttgart Kostlichkeiten aus aller Welt auf der Zunge zergehen.

Design & Architektur: Symbiose zwischen Tradition und Moderne, Natur und Kultur

Bei der aufwendigen, hochwertigen Renovierung und dem Ausbau des Waldhotel Stuttgart wurde
Wert daraufgelegt, eine atmospharisch einzigartise Symbiose zwischen alt und neu zu schaffen. Der
denkmalgeschitzte Altbau flgt sich harmonisch mit den Neubauten zusammen. Verantwortlich fir die
Gesamtkonzeption ist der renommierte Architekt Dott. Arch. André Behncke. Im gesamten Hotel
wurde durch die Verwendung natirlicher, hochwertiger und dsthetisch ansprechender Materialien wie
Holz und Jura-Stein das Thema ,,Wald" zeitgemal3 interpretiert. Auch durch Design und Kunstkonzept
wurde eine Briicke zwischen Tradition und Moderne geschlagen: Motive inspiriert vom Thema ,,Wald"
finden sich in Gemalden der Kinstlerin Christa Winter, Einrichtung und Raumlichkeiten und vielen
liebevollen Details wieder. Das Ergebnis: Ein freundlich-helles, aber warmes Ambiente, in dem man sich
wohlfuhlen kann.
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Liebevoll und hochwertig-gemditlich eingerichtete Zimmer

Das Waldhotel umfasst 94 Zimmer und 2 Suiten im historischen Altbau und Neubau. Im Neubau
verfigen alle Zimmer Uber Eichen-Parkettboden, Nussbaum-Massivholzmdbel und meist
tageslichthelle Badezimmer aus Naturstein, 30 davon mit eigenem, grof3ziigigem Balkon mit Blick ins
Grine. Ein erholsamer Schlaf ist durch die Waldrandlage begtinstigt — wer mdochte, kann bei offenem
Fenster auch nachts die Waldluft genief3en. Hochster Schlafkomfort wird durch qualitativ
hervorragende Matratzen und auch fur Allergiker geeignete Bettwasche gewdhrleistet. In jedem
Zimmer stehen Zubereitungsmdglichkeiten fiir Kaffee und Tee zur Verfigung. Alle Zimmer sind — wie
das ganze Gebdude — Nichtraucherzimmer. Kostenloser Internetzugang steht Uiberall zur Verfigung.
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Veranstaltungsraume

Das Waldhotel Stuttgart bietet zum Tagen oder Feiern eine atmosphdrisch einzigartige, erholsame
Umgebung mit zuvorkommendem, herzlichem Service. Jede Feier oder Veranstaltung wird
selbstverstandlich nach individuellen Vorstellungen und Absprachen durch unser Veranstaltungsteam
liebevoll geplant und betreut. Es gibt 6 Veranstattungsraume (flir insgesamt |60 Teilnehmer) von 40-
|85gm mit moderner Technikausstattung, Parkett, Tageslicht und meist direktem Zugang ins Freie fir
ein ungestortes Tagen. Auch fUr private Feiern bietet das Waldhotel Stuttgart mit dem Ballsaal, dem
romantischen Lindensaal mit eigener Terrasse und dem Elsdsser Zimmer einen besonderen Ort fur
eine schone, erinnerungswirdige Feier mit personlichem Charakter.
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Restaurant, Terrasse & Bar

Weil uns das leibliche und seelische Wohl unserer Gaste sehr wichtig ist, konzentriert sich unsere
Klche auf das Wesentliche: Gehobener Genuss natirlich-gesunder, konsequent frischer und
raffinierter Gerichte — immer mit Blick auf héchster Qualitdt und Verantwortungsbewusstsein, z.B.
bevorzugen wir Produkte aus der Region, auch artgerechte Haltung liegt uns am Herzen. Ein vielseitiges
Angebot, darunter auch Regionales zeitgemal3 interpretiert, Leckeres ohne Fleisch sowie fiir
individuelle Ansprliche geeignete Angebote bieten fUr Jeden das Richtige. Ein Genuss ist auch das
ausgewogene, frische Frihstlcksbuffet.

Unser Restaurant Finch hat 2 Bereiche mit jewells eigenem Charme: Der denkmalgeschitzte Bereich
mit Kamin und 4er-Nischen bietet eine behagliche Atmosphdre zum Geniel3en. Der Lichtdurchflutete
Bereich hat einen direkten Zugang zur wunderschdnen, grof3zliigisen Terrasse, das Herzstlick des
Hotels und ein zauberhafter Ort, um zu genie3en, entspannt zu Arbeiten oder Natur und Atmosphare
auf sich wirken zu lassen. Die stimmungsvolle Bar mit zeitgemal3em Design und Kamin ladt ein, sich zu
entspannen, auszutauschen oder den Tag ausklingen zu lassen.

Fitness und Sauna

In unserem Wohlftihlbereich mit Blick ins Grine stehen ein Dampfbad, zwei Saunen sowie ein
Fitnessbereich mit professionellen, hochmodernen Gerdten sowie zwei Riume flr wohltuende
Massagen oder physiotherapeutische Behandlungen zur Verfligung. Zusatzlich verflgt das Hotel Uber
einen hauseigenen Rebound Ace Tennisplatz und Elektrofahrriader. Ob beim Joggen im anliegenden
Wald, durch Nutzung des hoteleigenen Tennisplatzes bzw. der vielseitigen Angebote im Sportpark
Waldau - hier kann man sich erholen und Kraft tanken.
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Projekte und Zertifikate

CQO2- Ful3abdruck

Der CO?- Ful3abdruck, oder auch Klimabilanz genannt, zeigt die CO? -Bilanz eines Unternehmens auf.
Er erfasst somit alle relevanten Emissionen, die auf dieses zurlickzufiihren sind und benennt die
Emissionslast. Es werden die direkten und indirekten Emissionen in verschiedenen Kategorien
dargestellt. Reisen verursachen Emissionen, insbesondere durch die in Anspruch genommene Mobilitdt
und den Energieverbrauch vor Ort.

Als erster Schritt wurden fUr das Waldhotel Stuttgart alle Verbrauchsdaten des Jahres 202 | gesammelt.
Beispielsweise Energieverbrduche, wie Strom und Heizenergie, Geschéftsreisen oder der angefallene
Unrat. Diese Verbrauchswerte wurden dann im nachsten Schritt von der Firma InfraCert anhand
wissenschaftlich fundierter Emissionsfaktoren in sogenannte CO?2- Aquivalente umgerechnet.
Hierdurch kénnen Unternehmen anhand lhrer Treibhausgase vergleichbar gemacht werden.

C@ Fuf3abdruck

WALDHOTEL STUTTGART

Guts-Muths-Weg 18
70567 Stutigart

ZERTIFIKAT
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ZERTIFIKAT

W kurmearenscrarr - INfraCert

Fir das Jahr 2021 wurden die Emissionen fur das Waldhotel Stuttgart pro Ubernachtung im
klimafreundlichen Bereich ,,gut” eingestuft. Die Emissionen pro Ubernachtung lagen im Durchschnitt
bei 16,26 kg.

Laut der Dehoga- Energiekampagne liegt der Wasserbedarf pro Ubernachtung in der 4-5 Sterne
Kategorisierung zwischen 308-522 Liter pro Ubernachtung. Im Waldhotel Stuttgart liegt der
Wasserverbrauch deutlich unter dem Durchschnitt: 217,73 Liter pro Ubernachtung.

Das Unternehmen hat die Bedeutsamkeit des nachhaltigen Handelns erkannt und wird seinen CO?2-
FuBBabdruck in den ndchsten Jahren mindestens im griinen klimafreundlichen Bereich anstreben.
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Klimaneutralitit

Das Waldhotel Stuttgart bezieht seit Anfang 2022 Okogas sowie Okostrom der Unternehmen Erdgas
Stdwest und ENBW. Dies ist ein erster Schritt in Richtung Klimaneutralitdt. Seitdem wird das
Blockheizkraftwerk mit Erdgas betrieben, welches durch seitens Erdgas Sldwest klimaneutral
abgesichert ist. Verursachte Emissionen werden durch mehr als 2.000 Umweltschutzprojekte in tber
80 Landern ausgeglichen. In unserem Falle bedeutet dies eine Kompensation von ca. 190 Tonnen Co?
pro Jahr.

(C Erdgas Siidwest i g

durch die Erdgas Siidwest GmbH

Zertifikat »

77777777777

Kompensationsmenge.

Ettlingen, den 27.07.2021
; Fy s
Mafiad Ko~ | 57
e v s b EnBW

Winfried Korinth
Key Account Manager der Erdgas Sidwest GmbH

Durch den Bezug aus regenerativen Quellen teilweise aus Eigenerzeugnis eines Blockheizkraftwerkes
und aus 100% zugekaufter Woasserkraft sowie durch den Bezug von Heizenergie aus
ressourcenschonenden Quellen zur Verbesserung der Klimabilanz durch Bio-Gas ebnet das Waldhotel
Stuttgart den ersten Schritt zur Klimaneutralitat.

In Zukunft sind weitere Mal3nahmen denkbar. Aktuell prift das Waldhotel Stuttgart die Installation
einer Photovoltaikanlage, um noch mehr eigenen Strom zu erzeugen. Auch sind weitere Ladestationen
flr Elektroautos auf den oberirdischen Stellpldtzen in Priifung. Auch die An- und Abreise der Giaste
soll so klimaneutral wie méglich darstellbar sein.
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Green Sign

Das Waldhotel Stuttgart erreicht erneut die hochste Green Sign Zertifizierung:

REENS!F'S

Level 5 von 5

Das umfassende Nachhaltigkeitskonzept und die Qualitdtsstrategie des Waldhotel Stuttgart tragt
Friichte und wurde erstmals 2020 mit dem GreenSign Level 5, dem , griinen TUV fiir die Hotellerie”
belohnt. Das InfraCert-Institut priifte alle Leistungen in den relevanten Kernbereichen und vergab die
Zertifizierung, die dem Gast signalisiert: Hier werden Umweltschutz und héchste Qualitdtsanspriiche
gerade auch im Hinblick auf Nachhaltigkeit vom gesamten Team gelebt und gefihlt.

Mit der Re-Zertifizierung nach 3 Jahren im April 2023 bestdtigst das Waldhotel Stuttgart mit
wiederholter Erreichung der Level 5- Zertifizierung, die kontinuierliche Qualitdtssicherung und
verantwortungsvolle Zukunftsgestaltung.

Die Kriterien des sogenannten Nachhaltigkeits-barometers umfassen acht Kernbereiche fir
nachhaltiges Wirtschaften:

e Umwelt (Energie, Wasser und Abfall)

e Einkauf

 Regionalitat und Mobilitat

e Qualitdtsmanagement & nachhaltige Entwicklung
e Management und Kommunikation

e Soziale Verantwortung

e Wirtschaftliche Verantwortung

e Biodiversitat und kulturelles Erbe

Sie sind  Ausdruck von  kontinuierlicher — Qualitatssicherung  und  verantwortungsvoller

Zukunftsgestaltung. In den Bereichen Regionalitit & Verkehr, soziale Verantwortung sowie
wirtschaftliche Verantwortung erreicht das Waldhotel Stuttgart nahezu 100%.
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Um Uber die einzelnen Bereiche detailliert zu informieren, folgen auf den ndchsten Seiten die
Erklarungen der einzelnen Sdulen. Diese wiederum gliedern sich unter die Rubriken: Okonomie,
Okologie und Soziales, welche die drei Pfeiler der Nachhaltigkeit im Allgemeinen kennzeichnen.

CERTIFICATE
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ZERTIFIKAT

ZERTIFIKAT

Die Zertifizierungsstelle des Instituts fiir Nachhaltige Entwicklung
bescheinigt, dass das Unternehmen

Waldhotel Stuttgart

Guts-Muths-Weg 18
70597 Stuttgart

eine umfassende Nachhaltigkeitspriifung in den Bereichen

Management und Kommunikation:

Urrmwvelt (Energie, Wasser, Abfall):

Biodiversit#t und Kulturelles Erbe:

Einkauf:

Regionatit3t und Mobilit3t:

Qualita und

Soziale Verantwortung:

Wirtschaftliche Verantwortung:

U AU AU SV SN 4

nach der Verfahrensverordnung zur GreenSign Zertifizierung
(GS-VVO D-07/230015) erfolgreich absolviert hat.
Durch ein Audit, Bericht=Nr. 00213 wurde der Nachweis erbracht,
dass GreenSign als Nachhaltigkeitsmanagementsystem
eingefiihrt ist und angewendet wird.

~7

GREENSIGN
/ —was A
» S | —
yuiaun ‘»//&L:Fa«dmv( 078 'l
Suzann Heinemann Armin Wolff
Geschiftsfihrerin Auditor

Berlin, 02.05.2023
Dieses Zertifikat ist giltig bis 26.04.2026
Zertifikats-ID Hotel-213-2023

GreenSign Institut GmbH
KatharinenstraRe 12, D-10711 Berlin
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Im Sinne des Waldhotel Stuttgart

Umwelt

 Das Hotel wird mit griinem Strom aus Wasserkraft versorgt, besitzt ein sehr geringes Energie- und
Heizungsaufkommen durch energieeffiziente Technik sowie energetische Innen-Sanierung, und nutzt
zum Heizen ein BHKW sowie Fernwdrme aus einer Biogasanlage. Alle tbrigen CO?2-Emissionen
werden durch Klimaschutzprojekte kompensiert.

e Eine eigene Photovoltaikanlage ziert das Hoteldach und unterstitzt umweltschonend die
Stromversorgung.

e Die FEinrichtung besteht aus naturnahen und hochwertigen Materialien, etwa Jura-Stein, Filz,
heimisches Eichenholz, Bader aus Naturstein von der schwabischen Alb.

e Durch aktive Gastansprache bezliglich eines sinnvollen Waschturnus der Handtlcher werden
Ressourcen geschont.

e Es werden ausschlieBlich nachhaltig zertifizierte und vegane Pflege- und Kosmetikprodukte
verwendet.

e Im gesamten Haus werden nachhaltig zertifizierte Bio-Reinigungsmittel benutzt.

e Die Kaffeekapseln sind aus Holz, welche mikroplastikfrei und aus heimischen Waldern produziert
werden.

e Die Natur ist in der Auswahl der Mobel, Tapeten, Vorhdnge und Lampen von international
renommierten Designern wie Matteo Thun, Patricia Urquiola, Vivienne Westwood und Philippe Starck
zu finden.

e Eine Gemadldereihe aus der Werkgruppe ,,Waldrausch* der Stuttgarter Kiinstlerin Christa Winter ist
im gesamten Hotel anzutreffen.
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Einkauf

e Das Einkaufsmanagement umfasst Lieferzeiten mit festgelegtem Turnus und Bestellmengen, um den
CO2-Austol3 zu verringern.

e Es werden nur Liefer- und Partnerunternehmen beschaftigt, welche ebenfalls nachhaltige Ziele
verfolgen, dazu gehdren zum Beispiel eine nachhaltige Wascherei, Lieferanten, die auf
Umverpackungen verzichten und eine Abfallfirma mit einer Energierlickgewinnungsanlage.

e Die Getrankelieferanten beliefern am selben Tag Unternehmen in der Nachbarschaft, um Fahrten
zu verbinden und dadurch den CO?-Austol3 zu verringern.

o Auf dem Teller landet im Waldhotel Stuttgart lediglich Fleisch aus artgerechter Haltung aus Baden-
Wirttemberg sowie Bayern.

« Die Fische stammen teilweise aus einem artgerechten Wildfang sowie einer artgerechten Aquakultur.
Saisonale Fische wie Skrei ist Wildfangware. Standardfische, welche das ganze Jahr verkauft werden,
wie bspw. Wolfsbarsch sind aus einer Aquakultur. Lachs wird aus einer biozertifizierten Zucht aus
Norwegen erworben.

e Eine neue Weinkarte ziert das Restaurant FINCH: Der Grofteil der Weinkarte umfasst regionale
Tropfen von Traditionsweingiitern. Ebenso finden sie Weine aus Osterreich, Italien, Spanien und
Frankreich. Qualititen aus Ubersee wurden mit der Neuinterpretation der Weinkarte eliminiert.

o Auf den Einsatz von Mehrwegprodukten wird grof3en Wert gelegt. Um wenige Einwegartikel kommt
ein gastronomischer Betrieb nicht drum herum. So werden Essen zum Mitnehmen in Geschirr aus
Palmfasermaterialien eingepackt sowie der Kaffee- To- Go in Pappbechern serviert. Dennoch findet
man Glasstrohhalme anstelle von Plastik.

PROfessional
Bi0cléan-
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Regionalitit und Verkehr

o Mit Blick auf den Klimaschutz wird im Waldhotel Stuttgart auf e-Mobility gesetzt:

Insgesamt 4 Ladestationen fur Elektroautos stehen Hotelgasten kostenfrei zur Verflgung und E-Bikes
kdnnen gegen Gebiihr genutzt werden.

o Auf der Hotelhomepage wird der Gast auf eine emissionsarme Anreise hingewiesen und die
Anbindung an den OPNV ist ideal.

e Das Restaurant FINCH verfigt Uber regionale und saisonale Gerichte, welche das Kiichenteam taglich
frisch zubereitet. Es erwarten Sie schwabische Klassiker, als auch internationale Kreationen, modern
interpretierte leichte Kliche sowie vegetarische und vegane Gerichte.

e Fir nahezu alle Produkte, die das Waldhotel Stuttgart bezieht, werden lokale Unternehmen
beauftragt. So bezieht etwa die Gastronomie Fleisch aus regionaler artgerechter Haltung aus Baden-
Wirttemberg und Bayern, Bier, Sifte und Wasser aus der Region sowie 70 % der Weine von
regionalen Weingltern. Ausgenommen sind nur SlUdfrichte, welche gesammelt Uber einen
Zwischenhandler geordert werden und biozertifizierter Tee und Kaffee. Kuchen und Torten aus der
hauseigenen Patisserie und der Verkauf von selbst hergesteliten Produkten tragen dazu bei, dass der
Hotelgast die Region nicht nur erleben, sondern auch schmecken kann.

e Ein  hauseigener  Krautergarten  gewadhrleistet  frische  Krduter fir  Gerichte  und
Getrankeempfehlungen des Restaurant FINCH sowie der Hotelbar No. |8.

e Das | ha grof3e Parkgrundstiick ziert einen Naschgarten und eigene Weinreben.
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Qualitdtsmanagement, nachhaltige Entwicklung, Management und Kommunikation

e Das Waldhotel Stuttgart verfligt Uber ein ausgezeichnetes Service- Qualitditsmanagement (Serqua)
mit zugehorigen Standards, Anweisungen und Formularen, welches das tagliche Arbeiten transparent
darstellt und vereinfacht.

« Ein festgelegtes Strategiekonzept weist einen finfjdhrigen Investitions- und Renovierungszeitplan aus.
So werden Kosten langfristig geplant und verteilt und aus der eigenen Liquiditit erwirtschaftet.

e Durch einen hohen Innovationsgrad werden Ideen und Projekte, schnell realisiert. Gute Beispiele
daflr sind die neuesten Angebote wie Yoga im Garten, Weinwanderungen, E-Bike Verleih sowie der
Chef's Table.

e Das Waldhotel-Team wird regelmaBig durch interne und externe Schulungen sensibilisiert und
trainiert. Die konsequente Weiterbildung der Mitarbeiter in Hinblick auf die Fachkompetenz, Qualitit
und die Férderung von Aufstiegschancen sorgen fir eine niedrige Fluktuation und sind ausschlaggebend
flr nahezu keinen Einsatz von Fremdpersonal.

« Konstant hohe Gastebewertungen begleiten das Hotel auf allen relevanten Portalen.

e Als Mitglied bei der Initiative Fairjob- Hotel garantiert das Waldhotel Stuttgart faire
Arbeitsbedingungen unter Einhaltung von Gesetzen und Tarifabschlissen, die Sicherungen von
Qualitatsstandards und eine faire Bezahlung.

e Eigener Unternehmenscoach fiir die Bereiche Teambuilding und Kommunikation.

« RegelmiBige Uberpriifung des Hygienestandards sowie der Qualitit durch das unabhingige Pieldner
Institut.

gement mit System
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Waldhotel Stuttgart

Das Hotel erfilit die Kriterien fur zertifizierte Servicequalitat
des Management-Systems SERQUA®
ng unc ng bei aller feist
Beacht
¢ Mitarbelter »

KONIG®STRATEGIE

56332 Dieblich | vww.koenigswag de
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Wirtschaftliche Verantwortung

« Zahlreiche Auszeichnungen, Top Bewertungen und der grof3e Stammgaste-Anteil tragen zu den sehr
guten Ergebnissen in der Skonomischen Sdule der Nachhaltigkeit des Hauses bei.

e Durch die Bezahlung ordentlicher Lohne, das Vorweisen guter Wareneinsatze und einem
langfristigen Strategiekonzept positioniert sich das Waldhotel Stuttgart als liquides und starkes
Unternehmen, welches sich durch wirtschaftliches Arbeiten selbst tragt.

« Die regionale Wirtschaft wird durch soziale Projekte und Kooperationen geférdert.

e Ebenso werden viele |Initiativen im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung und Arbeit mit
Projektpartnern grof3zlgig gefordert.

Soziale Verantwortung

» Aul3erordentliche Arbeitsbedingungen in schonen Raumlichkeiten und einer ansprechenden
Umgebung sowie viele Zusatzleistungen fir Mitarbeiter sorgen fiir ein splrbar gutes Betriebsklima,
hohen Zusammenhalt, Identifikation und Engagement und sind die Basis fir die konsequente
Durchsetzung des hohen Qualitatsstandards.

e Das Hotel orientiert sich am Lohn- und Gehaltstarifvertrag sowie am Manteltarifvertrag des
DEHOGA Baden-Wirttemberg und zahlt darlber hinaus einen Ubertariflichen Zuschlag.

e Jahrliches Angebot eines Kinderpfingstferienprogramms:

Gemeinsames Backen/Kochen mit dem Kichenchef und mit bis zu 10 Kindern. Die Einnahmen
hierzu werden gespendet.

« RegelmiBiges Offnen der Tore zum Tag der offenen Tiir:

Auch diese Einnahmen wurden in den vergangenen Jahren an regionale Einrichtungen gespendet.

e Das soziale Engagement wird jahrlich durchdacht und Uberarbeitet. Dem Waldhotel Stuttgart liegt
die Region am Herzen. Durch regelmaBiges soziales Engagement werden folgende Institutionen
unterstitzt:

Patenschaft fir Baby-Notarztwagen , Felix* der Bjérn Steigerstiftung
Spende Schwabische Tafel Stuttgart e.V.
Spende an das Degerlocher Hospiz St. Martin

e

Patenschafts-
Urkunde

Waldhotel Stuttgart GmbH
Guts-Muths-Weg 18
70597 Stuttgart-Degerloch

unterstiitzt mit der Patenschaft
die Initiative "Babynotarztwagen Felix"
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Gemeinsam in die Zukunft blicken

Das Waldhotel Stuttgart blickt auf ein spannendes Jahr zurlick! Es ist zu erkennen, dass sich der
Nachhaltigkeitsgedanke durch alle Unternehmensebenen zieht. Lediglich durch ein ganzheitliches und
Ilickenloses Konzept, kann das Waldhotel Stuttgart Authentizitat vermitteln. Das Engagement und die
Motivation der Mitarbeiter*innen sind ausschlaggebend fiir die erfolgreiche Umsetzung dieses
andauernden Prozesses. Der nachhaltige Gedanke ist im Waldhotel Stuttgart allgegenwartig und
entwickelt sich standig weiter. Langfristic wird das Hotel der Verantwortung nachfolgender
Generationen gerecht. Durch den hohen Innovationsgrad und der gelebten Kreativitdit wurde das
Thema Nachhaltigkeit lediglich erst angestof3en. Das Waldhotel Stuttgart freut sich mit Wegbegleitern
und Gleichgesinnten immer neue Pfade einzuschlagen und das Netzwerk sowie die Projekte weiter
auszubauen.

Ganz besonders freuen wir uns in diesem Kontext auf die Zusammenarbeit mit der
Schutzgemeinschaft Deutscher Wald sowie mit dem benachbarten Haus des Waldes in Stuttgart
Degerloch. Sie diirfen gespannt sein, welche grofartigen Aktionen & Projekte fir das neue Jahr mit auf
den Weg gebracht werden und welche Initiativen in Zukunft von uns unterstitzt werden.

lhnen einen herzlichen Dank fir lhre Zeit und bleiben Sie gesund!

[mpressum:
Waldhotel Stuttgart GmbH

Guts-Muths-Weg 18
D-70597 Stuttgart-Degerloch
www.waldhotel-stuttgart.de

Geschiftsfihrender Hoteldirektor:
Jorg Grede
Kontakt: info@waldhotel-stuttgart.de

Direktionsassistentin & Nachhaltigkeitsbeauftragte:
Anna Juranek

Kontakt: info@waldhotel-stuttgart.de

Tel: +49711 18572 -0
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https://www.waldhotel-stuttgart.de/

