il

Als Vier-Sterne-Superior Haus, gelegen in erstklassiger Lage mitten im Griinen und doch stadtnah — verzaubern und

Uberraschen wir taglich unsere Géste auf hdchstem Qualitatsniveau.

96 Zimmer, 6 Tagungsraume mit Platz fir Business-veranstattungen und Privatfeiern, unser a-la-carte-Restaurant Finch

und die Hotelbar No. |8, werden von unseren rund 80 Mitarbeitenden betreut.

Wir suchen SIE, eine Persdnlichkeit, welche mit Leidenschaft und Herz unseren zauberhaften Ort bereichert und unsere

Hotelbar No. 18 mit Herz und Kreativitat belebt.

Unsere Investiton in Sie:

Herzlichkeit, Authentizitat, Professionalitat

Werteorientierte Unternehmensphilosophie: Flache Hierarchien & Transparenz in der Unternehmensfiihrung
Gelebte Nachhaltigkeit: Ausgezeichnet mit hdchstem Green Sign Level 5

Eigener Unternehmenscoach

Unbefristete Arbeitsvertrage in einem wirtschaftlich sicheren Umfeld

Gesunde, verglinstigte Mitarbeiterverpflegung

Leistungsorientiertes Gehalt

Interne & externe Weiterbildungsmoglichkeiten

Individuelle Geschenke zu persdnlichen Anldssen

Digitales Zeiterfassungssystem und geregelte Arbeitszeiten

Gemeinsam als Team: Wasenbesuch, Sommerfest, VWeihnachtsfeier

Wir férdern individuelle Persdnlichkeiten und legen Wert auf interne Karrieremdglichkeiten
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Wie Sie uns begeistern kénnen:

e Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung im Hotelbereich und/oder verfiigen Uber mehrjéhrige
Berufserfahrung in verschiedenen Bars der Hotellerie im 4* Superior Bereich.

o |hre Begeisterung spiegelt sich in lhrem Teamspirit wieder. Sie lieben was Sie tun und arbeiten dabei eigenstandig,
hochmotviert, loyal und begeistern mit |lhrer ausgepréagten Innovationsfreude und Kreativitat.

e Sie sind Gastgeber aus Leidenschaft und begeistern unsere Géste mit guten Umgangsformen, lhrem Charme
sowie lhrem souverdnen Auftreten.

e |dealerweise verfligen Sie Uber gute Deutsch- und Englischkenntnisse und sind motiviert, die neue Persénlichkeit

an unserer charmanten Hotelbar No. |8 zu sein.

Ihr Aufgabengebiet

e Sie Ubernehmen die fachgerechte Zubereitung samtlicher Getranke unserer Barkarte sowie das Servieren des
Speise- und des Getrankeangebotes.

e Dabei arbeiten Sie eng mit der F&B Serviceleitung zusammen und sind fir die Einarbeitung und Betreuung der
zugeteilten Auszubildenden zustandig.

e GrofBe Service- und Qualitdtsorientierung ist fur Sie selbstverstandlich. Sie verantworten eine optimale

Gésteberatung- und Betreuung und bringen sich mit kreativen und saisonalen Ideen aktiv mit ein.

Das sagt das Waldhotel Stuttgart- Team:
., Wir wiinschen uns eine freundliche und kompetente Persénlichkeit, welche die Hotelbar No. |8 mit Ihrer positiven

Art belebt und die Géste verzaubert!"

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Waldhotel Stuttgart GmbH
Guts-Muths-Weg 18, 70597 Stuttgart
Ansprechpartnerin:

Frau Brigitte Metzger
Telefon: +49 711 18572 105
bewerbungen@waldhotel-stuttgart.de

www.waldhotel-stuttgart.de
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