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F&B Management Trainee
(m/w/d) — 18 Monate

Unser Vier-Sterne-Superior-Privathotel in erster Lage mitten im Grinen in Stuttgart
Degerloch braucht Verstarkung. Wir suchen sympathische Team-Player mit lachendem
Herzen und splrbarer Leidenschaft fur die Hotellerie!

Profil Aufgabenfeld

* abgeschlossene Berufsausbildung in der * Einblicke in alle Abldufe der F&B Abteilung: Ser-
Hotellerie oder Gastronomie oder mehrjahrige vice fUr Frihstick, a la carte (Mittag- und Abend-
Berufserfahrung service), Hotelbar, Bankett- und Tagungsbereich

* eigenstandige, kreative und loyale Personlichkeit « intensive Einarbeitung und Ubergabe erster
mit Neugier und Innovationsfreude FUhrungsverantwortung

* effiziente, wirtschaftlich verantwortungsvolle * enge Zusammenarbeit mit der F&B-Servicelei-
Arbeitsweise und ein Blick fir die Details tung sowie Unterstitzung der F&B-Abteilung

* gewinnende Erscheinung, gepflegte Umgangsfor-  * Einflhrung in Kostenmanagement und
men und charmant-souverdnes Auftreten Controlling

* Initialisierung eigener Projekte zur Weiterent-
wicklung unseres Teams

* Option zurVorbereitung und Lancierung interner
Schulungen

* Eroffnung individueller Karriere-Perspektiven
fur Ihre berufliche Zukunft bei uns

Top-Location. Ansprechpartnerin:
Top-Arbeitgeber. Andrea Stauch
Top-Team.

bewerbungen@waldhotel-stuttgart.de
* werteorientierte Philosophie

* unbefristete Arbeitsvertrage

* betriebliche Altersvorsorge

* kostenglinstige Mitarbeiterverpflegung
» digitale Zeiterfassung

* regelmallige Weiterbildung
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